
Formazione Giuridica per Piccole e Medie Imprese 

 

Contesto e Finalità 
Questa proposta di formazione giuridica per la Piccola e Media Impresa si focalizza su aspetti di 
Gestione Aziendale oggi particolarmente rilevanti: gli aspetti giuridici affrontati riguardano infatti  
questioni ambientali, urbanistiche ed energetiche di centrale rilevanza. 
 
Nel suo complesso il piano formativo risponde all’esigenza di competenze aggiornate in un 
contesto che si evolve con rapidità all’interno di un quadro complesso; l’operatore economico 
potrà mettere a frutto le competenze acquisite, nello sviluppo della sua impresa, sia nelle sue 
relazioni in Italia, sia nei rapporti internazionali. 
 

Destinatari 
Il Piano Formativo è rivolto alle Piccole e Medie Imprese del territorio di azione della Camera di 
Commercio. 

Struttura del percorso e docenza 
La proposta si articola in 7 moduli formativi, corrispondenti ad altrettanti incontri di 4 ore 
ciascuno. Il programma è frutto della collaborazione fra Norton Rose Studio Legale e InfoCamere la 
società di informatica delle Camere di Commercio italiane 
 
Norton Rose Studio Legale cura la predisposizione dei contenuti e lo svolgimento dei moduli 
formativi, avvalendosi di propri esperti e di professionisti esterni, selezionati per la loro 
competenza tecnica e giuridica, in virtù della tematica affrontata. 
 

Programma e contenuti  
Modulo 1  - Il Decreto Legislativo 231/2001 e i reati ambientali 
Questo modulo sarà incentrato sulle problematiche connesse alla difficile integrazione dei sistemi 
di gestione ambientale con i modelli organizzativi interni richiesti dal d.lgs. 231/2001 e alle nuove 
responsabilità delle imprese. Per affrontare tale complessa problematica, il relatore di Norton 
Rose Studio Legale, esperto in diritto ambientale ed amministrativo, sarà coadiuvato sia da un 
avvocato penalista che da un tecnico esperto in materia.  
Docenti: Giovanna Landi/Federica Marchetti: modulo 231 
 
Modulo 2 - Recupero e sviluppo di aree contaminate o potenzialmente contaminate 
Questo modulo sarà dedicato all’analisi dei principali oneri, procedure, soggetti competenti e 
prescrizioni normative relative alla gestione di siti produttivi, con particolare riferimento alla 
bonifica ambientale ed al loro successivo sviluppo urbanistico. Questo modulo tratterà anche di 
problematiche afferenti al settore, come ad esempio il nuovo regime giuridico delle terre e rocce 
da scavo. In questo caso, il relatore di Norton Rose Studio Legale, esperto in diritto ambientale ed 
urbanistico, sarà affiancato da [1/2] tecnici esperti qualificati che saranno in grado di fornire casi 
studio ed esempi delle principali tecniche sviluppate nel settore.  
Docenti: Giovanna Landi/Marco Gelmetti  
 
 



Modulo 3 - Le principali incentivazioni previste in materia di energia e ambiente 
Questo modulo offre una panoramica completa ed accurata delle forme di incentivazione 
(comprese le procedure per l’ottenimento di tali incentivi) attualmente previste a livello nazionale 
per interventi di riqualificazione energetica, risparmio energetico, installazione di impianti per la 
produzione di energia da fonte rinnovabile ecc. In questo modulo, oltre al relatore di Norton Rose 
Studio Legale esperto in diritto dell’energia, vi sarà un tecnico esperto della materia.  
Docenti: Ida Marseglia  
 
Modulo 4 - Internazionalizzazione delle imprese 
Lo studio ha una capillare rete di studi corrispondenti in Europa, Asia, Oceania, Africa, Nord e Sud 
America (con esclusione, per il momento, degli Stati Uniti). Pertanto esso è in grado di fornire 
supporto per tutti i principali processi di internazionalizzazione delle imprese: dal diritto doganale, 
a quello dell’Unione Europea, al commercio internazionale. Il tema è vasto e sarebbe opportuno 
definire congiuntamente il perimetro di collaborazione con il Gruppo cui Unioncamere appartiene. 
 
Modulo 5 - Il rispetto della normativa antitrust 
Questo modulo offre una panoramica generale delle principali disposizioni di diritto Antitrust, 
nazionale e comunitario, che presentano profili di rilevanza in relazione alla normale attività delle 
imprese. In particolare, si illustreranno i caratteri principali delle fattispecie di intesa restrittiva 
della concorrenza e di abuso di posizione dominante, e verranno delineati gli elementi costitutivi 
della nozione di concentrazione soggetta ad obbligo di notifica preventiva all’autorità di 
concorrenza competente.  
Docenti: Andrea Zulli 
 
Modulo 6 - La riforma del mercato del Lavoro 
Questo modulo sarà incentrato sulle novità introdotte nel nostro ordinamento lavoristico dal 
Disegno di Legge recante disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro, attualmente 
discusso in Parlamento. Si tratterà principalmente di flessibilità in uscita e in entrata, 
ammortizzatori sociali, incentivi all'occupazione, aggiornamento e formazione dei lavoratori 
dipendenti. Il relatore di Norton Rose Studio Legale, esperto in diritto del lavoro e della previdenza 
sociale, modulerà la propria presentazione all'esito degli emendamenti che potranno essere 
presentati in sede parlamentare e della loro discussione. 
Docenti: Paolo Grondona 
 
Modulo 7 - La smobilizzazione dei crediti 
Questo modulo sarà dedicato ad un’analisi delle varie forme di gestione dei crediti maturati nei 
confronti delle pubbliche amministrazioni e di soggetti privati.  
Docenti: Umberto Mauro 
 

Prerequisiti di partecipazione 
Nessuno. 
 

Costi 
La partecipazione al percorso formativo è gratuita.  
 
 
 
 
 
 



             

 DOMANDA DI PRE-ADESIONE  

per la partecipazione al percorso “Formazione Giuridica per le PMI” 

presso la Camera di Commercio di Alessandria 

L’impresa  ………………………………...……………...………………………………………………………………….., 

con sede nel Comune di …………..…………………………..………….., C.A.P. ..…..…….., Provincia ………….., 

 Via/corso/viale  …………………………..…………...……………………………………..., N. ..………….....,  

Partita IVA n. ……………….………………………………….,  

Tel. ………..……..………….…,  Cell. .…..….…………….,           N. fax. …………….…………..,  

e-mail ………………….................................................................….............…………............, 

Legale rappresentante (nome e cognome) ......……………..…………..………………............, 

Contatto in azienda …………………………………………….………………………………………………………………………………………. 

 

RICHIEDE LA PARTECIPAZIONE AI SEGUENTI MODULI FORMATIVI 
 

Modulo 1  - Il Decreto Legislativo 231/2001 e i reati ambientali          
 
Modulo 2 - Recupero e sviluppo di aree contaminate o potenzialmente contaminate      
 
Modulo 3 - Le principali incentivazioni previste in materia di energia e ambiente      
 
Modulo 4 - Internazionalizzazione delle imprese           
 
Modulo 5 - Il rispetto della normativa antitrust          
 
Modulo 6 - La riforma del mercato del Lavoro            
 
Modulo 7 - La smobilizzazione dei crediti            

 

LUOGO ………………………………… 

DATA ……../…./…….. 

      Firma del legale rappresentante   ………………………………………………………………………… 

 

I moduli formativi saranno attivati con un numero minimo di partecipanti. 

Le date saranno comunicate con modulo successivo per le adesioni definitive. 

I corsi sono gratuiti.  


