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Il  Presidente  
                                                                               

   

     Alle aziende agricole 

                                      Associate interessate  

                                           Loro sedi 

 

OGGETTO: Approvato il decreto legge in materia di contrasto al lavoro nero e allo 

                      sfruttamento del lavoro in agricoltura. -  Convocazione riunioni. 

 

Caro collega; 

avrai avuto modo di constatare che abbiamo già trattato questo argomento sull’ultimo numero del nostro 

giornale “L’aratro” ma stante la sua rilevante portata,  ho ritenuto di ritornare sull’argomento per rimarcare 

qui di seguito i punti  del decreto legge, che più ci devono preoccupare. Infatti al momento anche solo per un 

mancato rispetto dell’orario di lavoro o per una disattenzione formale, il datore di lavoro rischia una 

denuncia penale. 

 In un primo momento, erano in dubbio l’introduzione degli “indici di congruità” (criteri di 

valutazione induttive della congruità della  manodopera occupata dalle aziende) che avrebbero 

introdotto degli standard fortemente penalizzanti per le aziende agricole, questo “per ora”  è 

scongiurato, ma sono stati tramutati semplicemente in “indici di coerenza” finalizzati a verificare la 

coerenza, delle dichiarazioni rilasciate dalle imprese alle diverse amministrazioni. 

 Inizialmente il decreto legge, prevedeva da subito, il passaggio dal sistema di denuncia trimestrale 

all’Inps (modello DMAG) al sistema di denuncia mensile ( modello UNIEMENS), nell’ultimo 

passaggio al Senato questa previsione è stata attenuata, in quanto il passaggio al nuovo sistema 

avverrà dal 01/01/2018; sarà mantenuta la tariffazione a carico dell’Inps; saranno mantenute le 

attuali scadenze trimestrali di pagamento dei contributi.  

 Vengono nuovamente e più pesantemente inasprite le conseguenze del reato di “intermediazione 

illegittima e sfruttamento del lavoro ( art.603 bis del codice penale) “, a questo riguardo il decreto 

prevede che: 

- Sia punibile non solo l’intermediario (caporale) ma anche l’imprenditore che utilizza 

manodopera reclutata illegittimamente; 

- Sia punibile l’imprenditore che utilizza manodopera anche assunta regolarmente ( 

cioè non per il tramite del caporale) quando ricorra uno degli “indici di 

sfruttamento” quali: 

- Reiterata corresponsione di retribuzioni pesantemente difformi dai contratti 

collettivi; 

- Reiterata violazione della normativa relativa all’orario di lavoro; 

- Violazione in materia di sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro; 

- Condizioni di lavoro o alloggiative degradanti. 

Nel caso di accertamento del reato, è previsto: 

a) Il controllo giudiziario dell’azienda presso cui è stato commesso il reato; 

b) Confisca dei beni anche per equivalente; 

 
Sede Centrale 
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c) L’arresto obbligatorio in flagranza di reato. 

 

Vi posso assicurare che Confagricoltura continuerà a battersi in tutte le sedi istituzionali per modificare il 

decreto. 

E’ di tutta evidenza che le novità introdotte da tale decreto sono rilevantissime e che per certi aspetti e per 

talune situazioni sono addirittura devastanti, per questo ho ritenuto necessario che il nostro responsabile 

sindacale Mario Rendina indica delle specifiche riunioni in ciascun ufficio zona  secondo il calendario sotto 

riportato, per approfondire e meglio spiegare la portata e le novità introdotte dal decreto. 

Stante la grande importanza dell’argomento, ritengo che  la tua  partecipazione ad una delle riunioni sia 

indispensabile. 

Cordiali saluti. 

         Brondelli di Brondello Luca 

         

 

 

 

CALENDARIO DELLE RIUNIONI 

Zona Acqui Via Monteverde 34,  giovedì 24/11 alle ore 14.30 

Zona Alessandria Via Trotti 122, mercoledì 23/11 alle ore  14.30 

Zona Casale Corso indipendenza 63/b,  martedì 22 /11 alle ore 14.30 

Zona Novi Via Pietro Isola 22,  martedì 29/11 alle ore 14.30 

Zona Tortona Piazza Malaspina 14, lunedì 21/11 alle ore 14.30 

 

 

 

 

 

 

          
 


